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REGLAMENTO DE EVALUACION, PROMOCION Y NOTAS

Reglamento de Promocion Escolar de los Alumnos de 12 a 52 de Basico

En conformidad con las disposiciones del Ministerio Chileno de Educacién, el Lycée Claude Gay de
la Alianza Francesa se rige por el decreto 67 del 31 de diciembre del afio 2018, el cual deroga los
decretos 511/97, 112/99 y 83/2001.

Los alumnos deben estar provistos de los libros y del material necesario para su trabajo. En
Ensefianza Basica las evaluaciones son continuas. Los cuadernos o las hojas de evaluaciones,
regularmente corregidos por los profesores, seran firmados por el Apoderado segun las
modalidades fijadas por cada profesor. Las diversas materias evaluadas y los resultados obtenidos
por cada alumno son inscritos en “le livret scolaire”. Este instrumento de evaluacién define las
competencias que deben adquirir los alumnos al término del ciclo de los aprendizajes
fundamentales y constituye un instrumento pedagdgico de unidén entre los profesores, el nifio y su
familia. Este documento serd analizado y comunicado a los padres cada trimestre (Basica) y a finales
de afio escolar. Una reunidn individual entre apoderados y profesor permitira a las familias recoger
opiniones e informaciones sobre la escolaridad del alumno y su orientacion (En el caso de informe
de notas cada profesor deberd convertir y colocar una nota por asignatura como informe
educacional por trimestre). Es indispensable leerlo para posteriormente, firmarlo. De la misma
forma, cada familia recibira esta informacidon de manera digital.

Comunicacién con la Familia
Cada Profesor(a) Jefe dentro del horario de trabajo tiene un periodo de recepciéon de apoderado

como también el Profesor de asignatura. Este periodo se fija y comunica a las familias a principio del
afio escolar. Ademas, los apoderados pueden, en todo momento del afio, solicitar una entrevista
con el Profesor respectivo, Vida Escolar, Convivencia Escolar, Psicéloga, Psicopedagoga, CPE o
Direccion (respetando el conducto regular). La primera reunidon de informacién se realizard al
comienzo del afio lectivo entre los profesores y los apoderados.

Reglamento Interno de Evaluacién y Promocidn 6° Basico a 4° Medio
Nuestro colegio se rige por el decreto 67 del 31 de diciembre del afio 2018, el cual deroga los

decretos 511/97, 112/99 y 83/2001.

Nuestro establecimiento educacional se rige por un Reglamento de Evaluacién y Promocién Escolar
de acuerdo a la normativa vigente. Este reglamento se encuentra publicado y disponible para la
comunidad educativa en la pagina web del colegio.

Disposiciones Generales

Los estudiantes de 6° Basico a 4° Medio seran evaluados en periodos semestrales, existiendo en sus
transcursos, a lo menos, un informe parcial de notas informativas y una apreciacion de su
desempefo conductual otorgado por el Consejo de profesores al apoderado. No obstante, lo



anterior, los alumnos y apoderados podran acceder a las calificaciones que dan cuenta de los

avances de los aprendizajes de sus pupilos en la plataforma virtual del colegio.

1.

2.
3.
4

Los estudiantes serdn evaluados en todas las asignaturas del plan de estudios.

El Colegio adopta un sistema de evaluacién semestral.

En la Ensefianza Media habrd informes parciales de notas en forma bimestral.

Los alumnos seran calificados en todas las asignaturas del plan de estudios correspondiente,
utilizando una escala numérica del 1,0 al 7,0 con un decimal.

En cada sala de clases existird un calendario por semestre donde los profesores inscribiran las
fechas de las diversas instancias de calificacion que requieren preparacién previa, tales como
trabajos de investigacidon o elaboracion, o controles sumativos. También deberan realizar el
mismo proceso en el calendario del LCD (libro de clases digital) para el curso correspondiente,
agregando los contenidos y temarios de cada evaluacidén. Para la calendarizacién de las
evaluaciones se procurara que los alumnos y alumnas no tengan mds de una prueba escrita en
un mismo dia, pudiendo haber otros tipos de evaluaciones avisadas con anterioridad (ej.:
Trabajos de investigacidn, disertaciones, etc.).

De Las Evaluaciones

Entendemos por evaluacion el proceso permanente, que posibilita por medio de estrategias, la

obtencidn, el procesamiento o analisis de informacidn y procedimientos para que el profesor pueda

emitir un juicio, medir, orientar y mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje y la toma de

decisiones, involucrando a estudiantes y profesores en el logro de los objetivos educacionales

propios de cada nivel.

Durante el afio escolar, las estrategias que se utilizardn para evaluar los aprendizajes de los alumnos,

procesos, procedimientos y productos, consideraran diversas formas, tipo e instrumentos

evaluativos. Tales como:

La Evaluacion Inicial o Diagnostica: Se aplicard antes de enfrentar nuevos aprendizajes y tiene
como propdsito determinar la presencia o ausencia de competencias, habilidades especificas de
los alumnos y alumnas. Su fin es recolectar informacion para disefiar estrategias de ensefianza
consonantes con la realidad de los estudiantes.

Evaluacion Formativa y de proceso: Este tipo de evaluacidn estara siempre presente durante el
proceso de aprendizaje, su aplicacion podra llevarse a cabo utilizando diversas modalidades.
Evaluacion Sumativa o por objetivos, es aquella que evalua los contenidos y métodos de una
manera cuantitativa. Es aplicable a la evaluacion de productos terminados. Esta serd antecedida
por la correspondiente Evaluacidon Formativa de acuerdo con él o los objetivos de aprendizaje
cuyo logro se pretende alcanzar. Es de cardcter obligatorio, y su propdsito es evaluar a los
alumnos en relacién a logros y avances de los objetivos planteados, para ello se utilizaran
procedimientos e instrumentos pertinentes a cada situacion de aprendizaje.

De Las Calificaciones

Los resultados de las evaluaciones, de los alumnos del colegio, serdn expresados en calificaciones
numéricas en una escala de 1,0 a 7,0 hasta con un decimal. Para los efectos de promedios
trimestrales o anuales se aproximara el segundo decimal cuando sea 0,05 o superior.



La calificacién minima de aprobacion, serd el 4,0 (cuatro comas cero), fijado en una ponderacién
de 55%.
El subsector de Religion (formacidn valdrica) se rige por el decreto supremo N2 924/83 y se

calificard solamente para uso interno del Colegio. Para los certificados y planillas oficiales del

Ministerio de Educacidn, estas calificaciones se traducen a conceptos.

Todas las pruebas deben estar calendarizadas al comienzo del semestre, debiendo confirmarse
las fechas y contenidos con al menos una semana de anticipacién. Una prueba escrita debe
contener el puntaje asignado a cada item.

El alumno serd informado del resultado de sus evaluaciones y recibira su prueba en un plazo
maximo de diez dias. Junto a la entrega de las pruebas, se procederd a la correccién de ella con
el objetivo de que los alumnos puedan corregir sus errores.

Los(as) profesores(as) registran las evaluaciones en el libro de clases virtual inmediatamente
después de ser entregadas a los(as) alumnos(as) y en el sistema computacional (SchoolTrack).
La calificacién semestral en cada Subsector corresponderd al promedio aritmético de las
calificaciones parciales. Las calificaciones obtenidas en los Subsectores de Formacién
Diferenciada de 32 y 42 Medio serdn integradas como notas parciales en el Subsector de
Formacién General afin: Economia y Sociedad, Geografia y territorios, Historia del arte e
Interpretacion musical para 32 medio, En educacidn ciudadana; Ciencias para la Ciudadania,
Biologia de los ecosistemas, moleculary celular, Fisica mecanica, Fisica dindmica, quimica general
y quimica orgdnica y finalmente célculo y estadistica en Matematica.

Para 42 medio, Educacion ciudadana con economia y sociedad, Construccion y organizacion del
mundo actual, acercamiento a la Arquitectura al siglo XX, Taller de composicién musical, taller
de historia. Ciencias para la ciudadania, Biologia para los ecosistemas, fisica electricidad y
relatividad, quimica orgdnica 2, taller de Biologia, fisica y quimica; finalmente Calculo 2,
geometria 3D y Tecnologia de la informacién y de la comunicacién: camino a la educacién
superior en matematica.

Semestralmente, a través de las evaluaciones formativas y normativas en cada subsector deberd
contemplarse el minimo de notas parciales que se sefiala a continuacién:

HORAS DE CLASES SEMANALES NUMERO MINIMO DE CALIFICACIONES
1 a 2 Horas 2
3 a 4 Horas 3
Sobre 4 Horas 4

Como una forma de certificar el nivel del idioma francés adquirido por los estudiantes, todos los
alumnos deberan rendir los exdmenes DELF y DALF, de acuerdo con las indicaciones de su
profesor.

Premiacion

La premiacidn es una ceremonia interna que organiza el establecimiento.

Para ello, el establecimiento considera alumnos de 62 a 42 medio.



Las categorias de premiacidn que entrega nuestra Institucién en esta ceremonia corresponden a:
- Diploma: Promedio ponderado entre 6,0y 6,34

- Diploma de Honor: Promedio ponderado entre 6,35y 6,54

- Diploma de Excelencia: Promedio ponderado igual o superior a 6,55.

*Esto de acuerdo a una tabla de ponderacidn especifica, entregada a los alumnos para hacer el
calculo.

Evaluacion Diferenciada

Los alumnos del colegio que acrediten tener un impedimento para cursar en forma regular una
asignatura o actividad de aprendizaje serdn evaluados en forma diferenciada. Se entendera por
evaluacion diferenciada: una aplicacidon de procedimientos que permitan evaluar los aprendizajes
que el alumno debe alcanzar para lograr los objetivos del nivel y que esté de acuerdo a exigencias
minimas de aprobacion. Esta evaluacion debe estar de acuerdo a contenidos minimos y aprendizajes
esperados para el nivel. En el proceso de evaluacion diferenciada se podran utilizar diversos
instrumentos de evaluacion: pruebas escritas u orales, pautas de observacion, registros e informes.
Estos procedimientos mediran los mismos objetivos de aprendizaje y contempla los mismos
contenidos del nivel académico que el alumno cursa. No existe un limite de asignaturas en las que
el alumno(a) pueda ser evaluado de forma diferenciada. Dependera de la situacién que presente y
de las posibilidades que pueda ofrecerle el colegio. La calificacién que obtenga el alumno, deberd
basarse en la normativa de evaluacion vigente.

Procedimiento

La solicitud de evaluacién diferenciada deberd ser entregada por escrito por el apoderado
académico, mediante una carta enviada a Direccion y profesor jefe, adjuntando el certificado
extendido por el psiquiatra, neurdlogo, o especialista idoneo en el trastorno que presenta el
estudiante.

El plazo maximo para presentar la solicitud por parte del apoderado serd el 30 de abril. El informe

del especialista debe contener:

o Diagndstico de la dificultad del alumno. Sugerencias especificas de modalidad de evaluacion
diferenciada, asignaturas contempladas y recomendaciones claras y precisas para apoyar el
proceso de ensefanza —aprendizaje del alumno

» Direccidn, profesor jefe y equipo GAP (Grupo de Apoyo Psicosocial) del colegio evaluara los
antecedentes.

e En caso de presentarse situaciones emergentes o circunstanciales durante el afio escolar, se
realizard la evaluacion diferenciada estipulada por el especialista, a contar de la fecha de
presentacion de la solicitud, siempre que cuente con los respectivos antecedentes debidamente
acreditados.

e La evaluacion DIFERENCIADA se aplicara exclusivamente durante el afio lectivo en curso.

e Se podrd perder el derecho de evaluacion diferenciada, en el caso que el apoderado no cumpla
con el tratamiento indicado por el especialista y/o carta de compromiso firmada de mutuo
acuerdo con equipo GAP.



Los estudiantes que hagan uso de este derecho, se comprometen a asistir en forma obligatoria
a todas las citaciones efectuadas por los equipos de GAP, y participar en forma activa en la
rehabilitacion, respaldado por el compromiso del apoderado.

Situaciones Especiales De Evaluacion

Serdn consideradas situaciones especiales de evaluacidn los siguientes casos:

1.

Inasistencia justificada a pruebas: En este caso, los alumnos rendirdn una nueva evaluacién el dia
gue determine el profesor de la asignatura, de acuerdo con el calendario fijado por la Direccidn,
para aplicar pruebas pendientes. Esta fecha debera ser informada por escrito al apoderado via
e-mail al profesor jefe, Vida Escolar y Direccién. Esta evaluacién tendra una exigencia del 55% y
con notas en la escala de 1,0 a 7,0. Los alumnos que no se presenten a esta nueva instancia de
evaluacion seran calificados con nota 1,0. Sin embargo si esta nueva inasistencia estd justificada,
Direccidn fijara una nueva fecha bajo las mismas condiciones anteriores.

Sélo se entendera justificada la inasistencia en los siguientes casos:

a) Ausencia por enfermedad: en tal caso se debe presentar certificado médico, al reintegrarse
a clases. Se debe evitar sacar al alumno durante periodo de evaluacion, (ej: atencion médica,
dental o examenes), si no adjunta comprobante respecto a esta ausencia, no serd
considerada justificada.

b) Sise encuentra representando al colegio en algun evento deportivo, cultural o pedagdgico.

c) Razones de fuerza mayor, fallecimiento de un familiar o accidente. En este caso el alumno
debe ser justificado personalmente por su apoderado o un adulto autorizado.

Inasistencia injustificada a evaluaciones: En este caso, los alumnos tendran una nueva evaluacién
gue se aplicara el dia miércoles o sdbado que el profesor de la asignatura junto con la Sub
Direccién determine. La fecha debe ser informada por el profesor por escrito al apoderado, a
través de la agenda y via e-mail al profesor jefe, Vida Escolar y Direccidon. Esta nueva evaluacion
tendra una exigencia del 70% para la nota 4,0 y con notas en la escala de 1,0 a 7,0. Los alumnos
gue no se presenten a esta instancia evaluativa de forma justificada seran calificados con nota
1,0. Tampoco sera posible rendir evaluaciones de manera anticipada por casos no justificados.
Se entenderd NO justificada la inasistencia en los siguientes casos: Si no presenta certificado
médico al reintegrarse a clases?.

Ausencia en horas previas a una evaluacion programada con anterioridad, sin justificativo previo.
En esta situacidn, el alumno debera rendir la evaluacién el dia miércoles o sabado, pero con un
nivel de exigencia del 70% para la nota 4,0. Solo se entenderd como justificativo los casos
sefialados anteriormente en el punto 2.

Ausencia a pruebas por inasistencia prolongada y justificada. El profesor jefe en coordinacion
con la Direccion elaborard un calendario para que el alumno regularice su situacion. Sila ausencia
excede el 50% del semestre y se deben a motivos de salud, el alumno rendira una prueba especial
en cada una de las asignaturas del plan de estudios, al término del primer semestre o al final de
afio segun corresponda con los contenidos minimos exigidos.

1 Ver anexo. Protocolo recepcion Certificados médicos bésica y media.



7. Cierre anticipado de afo escolar. El estudiante que necesite cerrar anticipadamente el afo
escolar podra solicitarlo por medio de carta dirigida al Director del establecimiento, siempre que
haya cumplido por lo menos con el 75% de las evaluaciones contempladas para el afio escolar.
La solicitud debe adjuntar certificado médico otorgado por especialista (Neurdlogo y/o
psiquiatra infanto-juvenil) que acredite que el alumno debe dejar de rendir evaluaciones. Si la
solicitud es aceptada, se debe entender que el alumno estd imposibilitado de asistir a clases y de
cumplir con todos los requerimientos escolares. Para efectos del calculo de notas finales se
considerardn las calificaciones obtenidas por el alumno hasta el momento de ser conocida la
peticion. No obstante, lo anterior, y por razones de orden administrativo el estudiante
continuara en el registro de alumnos del colegio hasta la finalizacién oficial del afio escolar.

8. Situaciones emergentes que se pueden producir durante un proceso evaluativo

Ante la copia de cualquier modo y de todo tipo se procedera a:
- Suspender la prueba de inmediato y enviar al alumno a la oficina de Vida Escolar.
- Registrar la situacion en el libro de clases.
- Informar al apoderado a través de la agenda y posteriormente al profesor jefe.
- En este caso el alumno obtendrd como nota un 2.0, no tendra la oportunidad de repetir la
evaluacion
- Para el alumno que sea sorprendido mas de una vez copiando para una evaluacién, se le
entregard una carta de amonestacion, en reunidn con el apoderado y el equipo educativo. El
estudiante no tendrd la oportunidad de repetir la evaluacién y se le calificara con nota 1.0
9. Si el alumno se niega a rendir una evaluacién o entregar una evaluacion ya rendida, debe ser
consignado en el libro de clases y se procederd de la misma forma que en el caso de copia.
10. Ante la situacidn de sorprender a un alumno durante una prueba con audifonos u otro elemento
electrénico, se presumira copia y se aplicara la medida disciplinaria correspondiente.
11. Si durante el desarrollo de una evaluacidn escrita se activa la alarma de evacuacion, la prueba
se suspenderay se procedera a recalendarizar. Lo realizado hasta ese momento sera considerado
como evaluacion formativa.

De la Promocion

Las condiciones para la promocidn de los alumnos y de las alumnas contemplan dos requisitos:
- Debe cumplir con el 85% de asistencia a clases.
- Cumplir con el logro de objetivos establecidos en el Decreto N2 67 del aifio 2018

Logro De Objetivos

1. Seran promovidos todos los alumnos de 12 a 82 afio de Ensefianza Basica y de 1°y 2° afio de
Educacién Media, que hayan aprobado todos los subsectores de su plan de estudios y que
ademads hayan asistido al 85% de las clases realizadas.

2. Seran promovidos también, todos los alumnos de 12 a 82 afio de Educacién Basicay de 1° a 2°
afio de Educacion Media, que hayan reprobado un subsector de su plan de estudios, siempre y
cuando su nivel general de logros o promedio general de calificaciones, sea igual o superior a 4,5
Incluido el subsector reprobado.

3. Seran promovidos también, todos los alumnos de 12 a 82 afio de Educacién Basicay de 1° a 4°



afo de Educacién Media, que hayan reprobado dos subsectores de su plan de estudios, siempre
y cuando su nivel general de logros o promedio general de calificaciones, sea igual o superior a
5,0 incluidos los subsectores reprobados.

. Sin embargo, para los alumnos de 3° y 4° afio de Educacién Media, si entre las dos asignaturas
reprobadas se encuentra Lengua Castellana y Comunicacidn y/o Matematica, seran promovidos
siempre y cuando su nivel general de logros o promedio general de calificaciones, sea igual o
superior a 5,5 incluidos los subsectores reprobados. Repetiran curso sin apelacién todos los
alumnos que no cumplan con las exigencias minimas establecidas para la promocién.

De la Reprobacion y mantencidon de matricula. La institucidén acepta la posibilidad limitada de
reprobacién por ciclo de ensefianza entregando la eventualidad de reprobacién en una
oportunidad por nivel, los cuales corresponden a bdsica (12 a 52 basico) y media (62 a 42 medio)
respectivamente. Si el alumno sobrepasa esta condicidn serd motivo de caducidad de matricula.



